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LE PROJET
VERS L'AVENIR

Le Projet vers |'Avenir est un projet dédié a 'éducation, visant a offrir un soutien

financier qui aidera les jeunes & persévérer a l'école, a obtenir les outils
nécessaires a leur réussite et leur offrir les mémes opportunités que tous les
jeunes de leur age.

En soutenant les besoins liés a I'éducation et la formation de ces jeunes, on leur
offre I'opportunité de réaliser leur plein potentiel, de terminer leur secondaire, de
poursuivre des études postsecondaires, d'avoir accés & un programme
professionnalisant, d'‘améliorer leurs compétences et de recevoir de
'accompagnement spécialisé selon leurs besoins. Cette aide permet de faire la
différence dans leur vie et dans leur avenir.

Depuis la création de ce fonds dédié, 527 enfants et plus de- 238 000 $ ont été
remis & des jeunes ambitieux n'ayant pas les ressources financieres pour
concrétiser leurs réves.



Ny

Le Projet vers |'"Avenir est né du Fonds Legault-Dubois créé
par la firme Legault-Dubois - Inspecteur en Batiment. Joé&l
Legault et Pascal Dubois désiraient contribuer a batir un
avenir prometteur pour les enfants suivis sous la Loi de la
protection de la jeunesse (LPJ).

Créé en 2012, ce fonds vient en aide aux jeunes ayant
besoin d'outils supplémentaires pour poursuivre leurs études
ou avoir accés a des formations et du matériel qui leur
permettront de faire un métier et s'émanciper dans la vie.
Ce fonds est donc voué au financement des études et au
soutien des besoins connexes.

Les jeunes bénéficiant de |'aide du Projet vers ['Avenir
recoivent |'accompagnement et les sommes nécessaires
pour leur projet d'éducation ou de formation. L'aide du
Projet vers |"Avenir peut étre soit ponctuelle ou récurrente.

Sa grande capacité d'adaptation, selon chaque demande

recue, permet de répondre & un grand éventail de
possibilités d'aide aux enfants.

Ce projet offre :

-Tutorat

-Matériel scolaire

-Inscriptions scolaires

-Transport

-Cours privés

-Tout autre besoin connexe qui n'est pas offert par le
gouvernement




Offrir accés a la scolarisation permettra de multiples retombées positives,
tant au niveau de la société que pour ces jeunes. Nous pouvons les
accompagner dans la réalisation de leurs réves, leurs ambitions et les aider &

développer leur plein potentiel.
L'investissement dans leur avenir permettra aux jeunes de :

e Découvrir des opportunités éducatives et professionnelles;
e Développer des intéréts et des compétences;
e Avoir accés au soutien nécessaire favorisant la réussite scolaire;
e Apprendre & s'organiser entre les études, le travail et la vie autonome;
e Apprendre & socialiser et a s'intégrer en société;
- . c . . r. 1 c s
e Eviter la marginalisation, I'isolement, I'exclusion et la pauvreté;
e Augmenter |'estime de soi et le golt de la réussite;

o Créer des liens, développer des habiletés relationnelles.
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BILAN FINANCIER A
25 JUILLET 2024

2012 A .
2090 2021 2022 2023 2024 A CE JOUR
Semmes 106 995 $ 62 525 % 33279 $ 27 519 % n517$ 241835 $
amassees
Aide aux enfants 85 868 $ 30052 % 52900 % 54 427 % 15725 9% 238973 %
N°"‘b’e,de 204 52 56 68 28 408
transactions
N°"‘b'e, Septants 71 85 138 203 30 527
aidés
Montant 2862 $

disponible



DETAILS DE LA
DISTRIBUTION AU
25 JUILLET 2024

DESCRIPTIFS DISTRBUES  DENPANTS ADES
Ordinateur portable 4530 $ 10
Publication avec une maison d'édition 3 000 $ 1
Cours privés cils et ongles 1100 $ 1
'— Frais d'inscription dans un DEP et matériel 1 000 $ 1
_Inscripiyion cours esthétique en pose d'ongles 900 $ 1
Tutorat 850 $ 1
Cours d'esthétique au privé 690 $ 1
Frais de transport en autobus pour aide aux études 666 $ 1
Vétements de travail de construction 500 $ 1
Frais d'inscriptions au Cegep 441 $ 1
Frais de :nspori 385 $ 2
Formation Santé S;uriié au travail 300 $ 1
Frais d’;scripﬁo:s pour un DEP 300 $ 1
Frais d'inscription scolt;ire pour jeune TSA 286 $ 1
Cartes ASP (construction) 285 $ 1
Frais d'admission scolaire institut Trebas 250 $ 1
Uniformes scolaires 142 $ 1

Formation santé et sécurité au travail 100 $ 1




DETAILS PAR
MILIEU DE VIE

MILIEUX DE VIE ’I\)’\Ics):;:ﬂz: NOMBRE D'ENFANTS AIDES
Familial k 92168 $ 7
Famille d'accueil 4027 % 5
Centre de réadaptation 2530 % 6
Total 15725 $ 28

"Merci d'avoir soutenu et cru dans mon projet d'études !

Jai le réve depuis toujours de mouvrir un salon et de me
construire une pbelle vie!”



DETAILS PAR
AGE

MONTANTS NOMBRE D'ENFANTS
DISTRIBUES AIDES

AGE DES ENFANTS

15725 $




HISTOIRES

DE JEUNES

Simon -16 ans

Simon vecoit des Sevvices de la OPT dequis LOI. LTI a conny QIUSieUrs
déménaﬂemen'\@ au CouvS de Sa Vie et Ges vesultats Scolaives tewmoignent
de cette nstabilité. De pav Son pa%se gavsemé de défis importants, il vit
avjourdhUi avec glusieurs cicatvices avec lesauelies il doit comeoser. Tl a
beSoin de vivve des succes et vecevoiv du Soutien supplementaive pouv
lamener A veusSiv Son année et vattrager Son vetard. Avec des woyens
en place, on peut laider A vetvouver Un Sentiment de €ievte et Wi of<€riv
la chance quil mévite. Son ntevvenant Social croit €evmement auil a les
capacites de veussiv wmais il a beson de tutorat et du watéviel
pevsonnalise gour lamenevr vevs le chewmin de la véussite. Le on\')o_\“ vevs
'Aveniv pevmet donc A Simon de vecevoir le Soutien quil a besoin.

Thomas - 17 ANS

« Mevci de wavoiv pevwmis de wiacheter des vetements et des bottes de
ConStvuction QoUr que je QuISSe Commencer wmon OEP en wmenvisevie et
agves wme trouver Un bon travail. Je Suis wraiment veconnaissont de
cette aide importante pour wol Je commence enkin wmes études pouv
€aive won wmétier aue )2 5015 que e Sevai bon alovs wevci de w'avoivr
doant |e coUp de wain que javais besoin. »




Les partenaires
majeurs

cols s
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.- INSPECTHIN ET EXPERTISE DE BATIMENTI ]eune
Qasis

Joél Legault
Pascal Dubois
Les employés de Legault-Dubois Inc.

MERCI

Un grand merci aux enfreprises et individus qui contribuent au Projet
vers |'Avenir.

Un merci spécial a Joél Legautt, Pascal Dubois, Fondation Jeunes Oasis
et/ fous les employés de Legautt-Dubois Inc. qui confribuent a offrir un
meilleur avenir aux enfants.



